GESTIONADO LA AUTONOMIA Y MOTIVACION DE LAS

PERSONAS A TRAVES DE WORKMETER.

// : PARCBIT. Palma de Mallorca 26 de Noviembre 2014 FaVAY
e Una jornada para compartir y extender conocimiento mola

¢Por qué puede interesarte?

Uno de los principales objetivos de la empresas y organizaciones del siglo XXI, es /“'?"“"55

conseguir aumentar la productividad y eficiencia de sus trabajadores, por medio del EOAL \ AUTONDHM
compromiso, la participacién e implicacién. / \ HoT W ATON J
Sin embargo, en muy pocos caso se alcanzan esos objetivos, y lo mas preocupante es errons L

que se desconoce como alcanzarlos. ACHIEVEMENT I

HASTERT
A través de esta jornada vas a poder descubrir como organizaciones y empresas han
conseguido aumentar la productividad, a través de la autonomia, compromiso e
implicacion de las personas, por medio de un proceso de cambio gestionado bajo la
herramienta workmeter

Motivations au travail

WOrk
meter

Si creemos que nuestras empresas y organizaciones
se encuentran en el siglo XXI. ¢Por qué gestionamos
las mismas con modelos del siglo XIX?. En esta
situation L'argent n'est Revenu de base jorn ra render mo | rson
actuelle = plus une nécessité > garanti ]0 ada pOd as,ap € de como fas perso as.,y su
liderazgo necesitan de nuevos modelos de gestién.

Argent
pour vivre

A quien va dirigido

Los destinatarios de jornada pueden ser:

=Directivos y propietarios de empresas y organizaciones que buscan nuevos modelos de gestion

=Mandos intermedios que deben desarrollar planes de accidn para mejorar la gestién de personas

=Empresas y organizaciones que buscan desarrollar nuevos planteamientos innovadores para la gestion de personas

Programa de la jornada

10.00 Recepcidn y acreditacion de asistentes , entrega de documentacion

10.15-10.30 Apertura de la jornada

10.30-10.45 ¢Cémo ha evolucionado la gestién de personas? "La gente siempre dice que la

10.45-11.00 ¢Qué significa pasar de una organizacién 2.0 a una 3.0? EnOtivaCién no dura para siempre.

11.00-11.30 Wormeter tu aliado en la evolucién a una entidad 3.0 Banar‘se tampoco, es-po‘r est? qu‘e s€
] ) recomienda hacerlo diario” Zig Ziglar

11.30-11.45 Que resultados se han obtenido: casos de éxito

11.45-12.00 Ruegos y preguntas

12:00 Fin de jornada.

Quienes han probado ya su eficacia:

(€% LOGITRAVEL con pPrivacvia sk Bryte A ament GESIF

GESTIONADO LA AUTONOMIA Y MOTIVACION DE LAS PERSONAS A TRAVES DE WORKMETER
SALA DE PRENSA PARCBIT-Edificio Centro Empresarial Son Espanyol Palma de Mallorca 26 de Noviembre de 2014. 10:00-12:00 h
Plano: http://www.parcbit.es/wparcbitfront/PlanoParque.jsp

Aforo limitado. Inscripciones: http://www.reunalia.com/5533550
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